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Vind je het leuk om met kinderen te werken?
Ze te ondersteunen in hun ontwikkeling?

En doe je dat het liefst met een kleine
groep? Dan is het werken als gastouder echt
iets voor jou.

Kleinschalig

Kinderopvang bij gastouders is kleinschalig.

Je vangt namelijk maximaal zes kinderen tegelijk
op. Volop aandacht voor de kinderen dus.

Dit doe je in je eigen huis of bij een gezin thuis.
Bij jou hebben kinderen plezier, En kunnen ze
zich op hun eigen manier ontwikkelen.

Zo kunnen ouders hun kind(eren) met een gerust
hart bij je achterlaten.

Flexibel

Als gastouder kun je veel zelf bepalen.

Je opvangtarief, maar ook waar en wanneer
je werkt. Thuis of bij een gezin. Het werken
als gastouder is dus heel flexibel en goed te
combineren met een eigen gezin.




Thuis of bij een

gezin. Aan jou de

keus!

Als gastouder kun je zelf bepalen waar en wanneer je opvangt. Maar ook wie je opvangt. Wil je
bijvoorbeeld alleen opvang bieden aan kinderen van 0 tot 4 jaar? Of (ook) buitenschoolse opvang

voor kinderen die al naar de basisschool gaan?

Bij jou thuis

Dit is de meest voorkomende vorm van
gastouderopvang. Je vangt maximaal zes
kinderen tegelijk op in je eigen woning. Je hebt
geen reistijd en bent in je eigen vertrouwde
omgeving. Als je zelf kinderen hebt, is dit ook
goed te combineren.

Bij een ouder thuis

Er zijn ook ouders die het fijn vinden dat de
opvang bij hun thuis plaatsvindt. Als ouders één
kind hebben of minimaal vier dagen per week
opvang nodig hebben, is het voordeliger voor
hun om ervoor te kiezen dat er ook kinderen

uit andere gezinnen bij hun thuis worden
opgevangen.

Het voordeel voor jou is dat je je eigen huis niet
geschikt hoeft te maken voor gastouderopvang.
Je ontvangt bij deze vorm van opvang minimaal
het minimum-uurloon, inclusief vakantiegeld.
Dit is het bedrag dat je verdient van alle ouders
samen.

Nanny-opvang

Nanny-opvang is de meest luxe vorm van
opvang. Je vangt dan bij de ouders thuis op,
voor alleen de kinderen uit dat gezin. Samen met

de ouders maak je afspraken over werktijden,
werkzaamheden en dagindeling. Je kunt de
opvang dus vormgeven hoe jij en de ouder
dat fijn vinden. Voorwaarde is dat je maximaal
drie dagen per week, per gezin opvangt. En
dat je geen familie bent van het gezin waar je
gaat opvangen. De overeenkomst die je sluit
met ouders als je voor deze variant kiest heet
Dienstverlening aan Huis.

Bij familie

Misschien ben je net opa of oma geworden?
Of heb je een neefje of nichtje gekregen

en wil je graag een dag of meerdere dagen
per week oppassen. Dan kan het financieel
interessant zijn om je te laten registreren als
gastouder. Jij ontvangt dan een vergoeding
voor de uren die je opvangt. En ouders kunnen
hier kinderopvangtoeslag voor aanvragen,
als ze voldoen aan de voorwaarden van de
Belastingdienst.

Het voordeel voor je kleinkind, neefje of nichtje is
dat jij een bekend gezicht bent. En jullie bouwen
samen een speciale band op. Voor een registratie
als gastouder moet je wel voldoen aan de
kwaliteitseisen, waaronder het juiste diploma.



Bij jou thuis

Bij jou of bij een andere

ouder thuis

Nanny-opvang

Opvangtarief

Je wordt betaald
per kind, per uur

Minimaal het minimum-
uurloon (inclusief
vakantiegeld) voor alle
ouders samen

Minimaal het minimum-
uurloon (inclusief
vakantiegeld)

Doorbetaling bij ziekte

Hierover kun je samen

Hiervoor geldt hetzelfde

De eerste 2 dagen

en vakantie met ouders afspraken als bij opvang bij jou hoeven ouders je niet te
maken. De richtlijnen zijn thuis betalen (wachtdagen).
dat wanneer je ziek bent Daarna heb je recht
of met vakantie, ouders op doorbetaling van
je niet door hoeven te 70% (maar minimaal
betalen. Dat komt omdat het minimum-uurloon).
je dan niet beschikbaar Maximaal zes weken lang
bent, en ouders dan
geen recht hebben op Je hebt recht op 4
kinderopvangtoeslag weken doorbetaalde
vakantie. Dus ben je
bijvoorbeeld 20 uur per
week bij een gezin? Dan
heb je recht op 4 x 20
uur = 80 vakantieuren
per jaar
Vakantiegeld Geen vakantiegeld Je hebt recht op 8% Je hebt recht op 8%

vakantiegeld. Dit is
inbegrepen bij het
opvangtarief per uur

vakantiegeld. Dit is
inbegrepen bij het
opvangtarief per uur

Transitievergoeding

Geen

Geen

2,8% als ouder het
contract opzegt



Wat verdient

een gastouder?

Hoeveel je verdient hangt van meerdere factoren af. Hoeveel dagen en hoeveel kinderen wil je
bijvoorbeeld opvangen? En wil je gastouderopvang aan huis? Of kies je liever voor opvang bij de
ouder thuis?

Wat verdient een gastouder per uur?

Wat je verdient mag je als gastouder zelf Betaling altijd via het gastouderbureau
bepalen. Je bepaalt zelf je werktijden en Ouders hebben alleen recht op
uurtarief. Gastouderbureau 4Kids adviseert wel kinderopvangtoeslag als de betaling via een
een minimaal opvangtarief. Op deze pagina lees gastouderbureau is geregeld. Ouders mogen
je het advies van 4Kids en wat gastouders daarom nooit hun gastouder rechtstreeks
gemiddeld rekenen betalen.
per uur.

Hoe bereken ik mijn uurloon als gastouder?
Voor gastouderopvang in de weekenden of Als gastouder mag je dus zelf je uurloon bepalen.
nachten kun je een apart uurtarief vragen. Wij Maar hoe doe je dat?
adviseren gastouders om hun opvangtarief - Kijk naar wat andere gastouders in jouw
jaarlijks op 1 januari te verhogen. regio vragen.

«  Kijk naar hoeveel ervaring en opleidingen je
Opvang bij de ouder thuis hebt.
Bij gastouderopvang bij de ouder thuis ontvang « Houd rekening met de kosten die je maakt,
je een vergoeding per uur. Een gastouder die bij zodat je voldoende inkomsten overhoudt.

de ouder thuis opvangt moet altijd het wettelijk
minimumloon ontvangen. Op 1januari en 1juli

wordt het minimumloon altijd opgehoogd. TIP Kijk naar wat je jaarlijks voor opbouw van

je aanvullende pensioen, verzekeringen en
Onkostenvergoeding een reservepotje nodig hebt. Maar ook nar je
Bijna altijd zorgt de gastouder voor het eten en energieverbruik, aanschaf van speeldgoed
de luiers, zodat ouders dit niet mee hoeven te of schoonmakmiddelen. Wanneer je dit deelt
geven. Hiervoor kun je een onkostenvergoeding door het aantal uren dat je per jaar wilt gaan
vragen aan de ouders. Je kunt ook een opvangen, kun je hiervoor een bedrag meenemen
kilometervergoeding vragen als je kinderen met in je uurloon.

de auto brengt of ophaalt van school.
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Hoeveel verdien je als gastouder per maand?
Je ontvangt als gastouder een
opvangvergoeding van de ouders voor wie je
opvangt. Als je wilt weten hoeveel je per maand
of per jaar gaat verdienen kun je beginnen met
onderstaande op een rij te zetten.

« Hoeveel dagen per week ga je opvangen?

+ Hoeveel uren ga je per dag opvangen?

+  Hoeveel kinderen vang je per dag op?

+  Watis je uurloon?

+ (Gaje ouders laten betalen voor maaltijden,
luiers en kilometers?

+  Hoeveel vakantiedagen wil je per jaar?

Heb je dit op een rijtje gezet? Dan zie je wat je
bruto inkomsten per jaar zijn. Hier moet je nog
inkomstenbelasting over betalen. Ons advies is
om 1/3 van je inkomsten apart te zetten voor je
inkomstenbelasting.

Pensioenopbouw gastouder

In Nederland ontvang je een basispensioen van
de overheid wanneer je gepensioneerd bent
(AOW). Als gastouder ben je zelfstandig. Je bent
dus niet in dienst van een gastouderbureau en
bouwt daardoor niet automatisch een aanvullend
pensioen op. Het is daarom verstandig hier
rekening mee te houden bij het bepalen van je
uurtarief.

Die blije smoeltjes. Zien dat je

gastkinderen opgroeien tot

echte persoontjes. Dat is wat
gastouderopvang voor mij zo

leuk maakt. Gastouder Alice

Als richtlijn voor ‘genoeg pensioen’ wordt vaak
70% van je laatst verdiende bruto-inkomen
gebruikt (bron: Rabobank). Maar dit is natuurlijk
ook afhankelijk van je thuissituatie en wensen.

Welke verzekeringen moet ik verplicht
afsluiten als gastouder?

Je bent verplicht om een
aansprakelijkheidsverzekering te hebben
als gastouder. Ga je kinderen met de auto
vervoeren? Dan adviseren wij om ook een
inzittendenverzekering af te sluiten.

4Kids heeft ook een
aansprakelijkheidsverzekering. Dekt jouw
verzekering de schade niet? Danis er de
mogelijkheid om te kijken of de schade vanuit
4Kids gedekt kan worden.



https://www.4kids.nl/nieuws/2023/gastouder-of-zzp-gastouder

¥) VOOR JOU.

EEN OPLEIDING
TOT GASTOUDER

Heb je nog geen diploma waarmee
je aan de slag kunt als gastouder?
Geen probleem! Kies uit één van
de opleidingen die bij jou past.

Het zijn versnelde trajecten, zodat
je je diploma binnen zes tot acht
maanden kunt behalen. Nu met

VOOR JOU. v

DE 4KIDS
OPVANGMARKT

Maak gebruik van onze
opvangmarkt voor het vinden
van gastkinderen. Je komt hier
gemakkelijk in contact met ouders
uit jouw regio.

VOOR JOU.
SNELLE
UITBETALING

De werkdag nadat een ouder ons
heeft betaald, betalen wij jou.
Hierdoor heb je je verdiende geld
snel op je rekening staan. Wel zo
fijn én eerlijk!

korting tot bijna 80%.

VOOR JOU. g VOOR JOU.

EEN VASTE PEDAGOGISCHE ONDERSTEUNING
BEMIDDELAAR

Een vast contactpersoon uit jouw
regio, die je regio goed kent.

Ze brengt meerdere keren per jaar
een bezoek aan je opvanglocatie.

En staat voor je klaar als je vragen
hebt.

Wij zijn er om jou te helpen

bij je gastouderopvang. Het
pedagogisch beleid is de basis
waaruit je als gastouder werkt.
Bekijk onze filmpjes en laat

ouders met je pedagogisch
werkplan zien hoe jij het
pedagogisch beleid vertaalt naar
de praktijk. Het pedagogisch
werkplan hebben we speciaal voor

jou ontwikkeld, zodat jij hem alleen
nog maar in hoeft te vullen. Heb
je vragen over de ontwikkeling

of opvoeding van een kindje in

je groep? Naast je bemiddelaar
kun je altijd contact opnemen

met onze pedagogen. Zij zijn er
om jou en onze bemiddelaars te
ondersteunen.


https://www.4kids.nl/opvangmarkt
https://youtube.com/playlist?list=PLY8WDQZKwi1b8FaaODQ1a6WvwRCxy9bWq&si=LxnWFnVWkCh0nriW

¥) VOOR JOU. v
ONTWIKKELINGS-
MOGELIJKHEDEN

Met ons uitgebreide aanbod aan

trainingen en cursussen kun je
je bij ons blijven ontwikkelen.
Dit houdt je werk interessant, je
kunt vragen van ouders beter
beantwoorden en kinderen
optimaal stimuleren in hun
ontwikkeling. Ook ouders
kunnen gratis deelnemen aan
de trainingen.

VOOR JOU.
GOED
BEREIKBAAR

Naast je vaste bemiddelaar,

hebben we een team op kantoor.

Zo word je snel en deskundig

geholpen. We zijn van maandag

t/m vrijdag van 09.00 tot 17.00
uur telefonisch bereikbaar. Een
mail sturen kan natuurlijk altijd!

¥) VOOR JOU.

EEN EIGEN MIJN
4KIDS-OMGEVING

Alle informatie op één plek.

Hier vind je onder andere:

al je gegevens, (praktische)
informatie, administratie en doe
je gemakkelijk je urenregistratie.

¢» VOOR JOU.
ALTIJD OP DE HOOGTE

Vanuit onze rol in de

Adviesraad Gastouderopvang,
van de Brancheorganisatie
Kinderopvang (BK), zijn we nauw
betrokken bij alle ontwikkelingen
in de gastouderopvang. Samen
met de andere leden adviseren
we het bestuur van de BK over

alles wat met gastouderopvang
te maken heeft. Zo kunnen we
je snel informeren over actuele
onderwerpen. En kom je niet
voor verrassingen te staan.

MET JOU.
DELEN WE
ONZE ERVARING

We zijn gespecialiseerd in
gastouderopvang sinds 2005.
Deze kennis & ervaring delen we
graag met joul!

Alles voor goede gastouderopvang. Daar doen we het voor.


https://www.4kids.nl/cursusaanbod

Als gastouder val je onder de Wet Kinderopvang. Daarom moet je geregistreerd staan in het
Landelijk Register Kinderopvang (LRK). Hierin staan alle gastouders die aan de wettelijke eisen
voldoen en zijn goedgekeurd door de GGD. Om als gastouder in het LRK geregistreerd te worden,
moet je aan een aantal eisen voldoen.

De juiste leeftijd

Je moet minimaal 18 jaar zijn om te kunnen
starten als gastouder. Je kunt natuurlijk al wel
eerder beginnen met een opleiding als je die nog
nodig hebt.

Het juiste diploma

Je moet in het bezit zijn van de juiste opleiding.

Diploma’s die geldig zijn om gastouder te

worden:

+ MBO-2 diploma Helpende Zorg en Welzijn;

+  Een certificaat goed gastouderschap
(behaald voor 2011);

«  Ervaringscertificaat (behaald voor 1 januari
2012);

« Dediploma’s die tussen deze lijst staan.

Ben je nog niet in het bezit van het juiste
diploma? Dan kun je bij ons de opleiding tot
gastouder volgen, met korting tot bijna 80%.

Eerste Hulp aan Kinderen
Je hebt een geldig certificaat Eerste Hulp

aan Kinderen nodig. Wanneer je nog geen
certificaat hebt kun je deze via ons behalen.

Ook financieel kunnen we je hierin ondersteunen.
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Verklaring Omtrent Gedrag

Wanneer je wilt werken als gastouder is het
verplicht om een Verklaring omtrent gedrag
(VOG) te hebben. Je krijgt een VOG als blijkt dat
je gedrag in het verleden geen bezwaar vormt
voor jouw werk als gastouder. Ga je in je eigen
huis kinderen opvangen? Dan moeten ook alle
huisgenoten boven de 18 jaar en structureel
aanwezigen* op de opvanglocatie een VOG
aanvragen.

Je vraagt een VOG aan bij de gemeente waar je
woont. Vind je het fijn als wij dat voor je doen?
Dan kan dat.

* Een persoon is structureel aanwezig als

deze persoon minstens één keer in de drie
maanden een half uur tijdens opvanguren op

de opvanglocatie aanwezig is. Voorbeelden zijn:
stagiairs, vrijwilligers, de schoonmaakster of een
buurvrouw die regelmatig tijdens opvanguren op
bezoek komt.

Inschrijving Personenregister Kinderopvang
Alle personen (jij, je eventuele huisgenoten
boven de 18 jaar en structureel aanwezigen)

die een VOG moeten aanvragen, moeten ook
ingeschreven worden in het Personenregister
Kinderopvang. Om je in te kunnen schrijven in


https://www.4kids.nl/gastouder-worden/diplomas
https://www.4kids.nl/opleiding-tot-gastouder
https://www.4kids.nl/opleiding-tot-gastouder
https://www.4kids.nl/cursusaanbod/kinder-ehbo
https://www.4kids.nl/cursusaanbod/kinder-ehbo

het Personenregister Kinderopvang heb je een

DigiD nodig en een VOG die niet ouderis dan
twee maanden.

Risico-inventarisatie

Om ervoor te zorgen dat je opvanglocatie veilig
is en aan alle eisen voldoet, vult je bemiddelaar
jaarlijks de risico-inventarisatie Veiligheid en
Gezondheid in. Hiervoor komt ze bij jou, op je
opvanglocatie. Samen loop je door alle ruimtes
waar je gastkinderen verblijven.

Pedagogisch beleidsplan

Als gastouder lever je een belangrijke bijdrage
aan de ontwikkeling van je gastkinderen. Er
wordt daarom van jou verwacht dat je een
veilige, liefdevolle en vertrouwde omgeving
biedt, zodat je gastkinderen zich bij je op hun
gemak voelen. En zich goed kunnen ontwikkelen.

Elk geregistreerd gastouderbureau heeft

een pedagogisch beleidsplan waarin staat
beschreven wat hun visie op gastouderopvang
is. Als gastouder moet je op de hoogte zijn van
deze visie, en deze vertalen naar jouw praktijk.

Meldcode Huiselijk geweld en
kindermishandeling

Wat doe je als je een vermoeden hebt van
huiselijk geweld of kindermishandeling?
Het is daarom belangrijk en verplicht
dat je de Meldcode Huiselijk geweld en
kindermishandeling kent.

il

Voldoe je aan alle bovenstaande kwaliteitseisen?

Dan kun je worden ingeschreven in het Landelijk

Register Kinderopvang. Op pagina 21 zie je hoe

de inschrijving verloopt.

Overige eisen gastouder worden

Naast de voorwaarden om je in te kunnen

schrijven in het Landelijk Register Kinderopvang,

gelden ook onderstaande eisen:

Je moet telefonisch goed bereikbaar

zijn voor de ouders/verzorgers van je
gastkinderen. Vang je vier kinderen of

meer op? Dan ben je verplicht om een
achterwacht te regelen die binnen een
kwartier bij jou kan zijn in gevallen van nood.
Dit mogen meerdere personen zijn. De
achterwacht heeft geen VOG nodig.

Je eigen kinderen mogen niet onder toezicht
staan.

Je bent zelf niet ontheven of ontzet uit het
ouderlijk gezag.

Je spreekt tijdens de opvang Nederlands.
Als je gastouder bent op een plek waar
vooral Fries of een andere streektaal wordt
gesproken, mag je ook deze taal spreken.

Je mag alleen betaalde opvang verlenen met
tussenkomst van een gastouderbureau. Dit
geldt voor alle kinderen die je opvangt.



Opleiding tot

gastouder

Lijkt het je leuk om gastouder te worden? Goede keus! Wanneer je nog niet in het bezit bent van het
juiste diploma om als gastouder te werken, kun je bij ons de opleiding tot gastouder volgen.

Omdat wij altijd op zoek zijn naar gastouders, betalen wij het grootste gedeelte van de opleiding
voor jou. En heb je vragen voor, tijdens of na je opleiding? Dan kun je altijd bij ons terecht.

Heb je al een diploma in je bezit?
Er zijn veel diploma's waarmee je aan de slag kunt als gastouder. Misschien die van jou ook wel. Hier kun je
zien of jouw diploma al voldoet om als gastouder aan de slag te gaan.

Inhoud opleiding
De opleiding tot gastouder volg je via MBO KIKI. Je kunt de lessen online via hun virtueel klaslokaal volgen: zes
avonden van drie uur. Of fysiek op verschillende locaties in Nederland: drie zaterdagen van zes uur.

Modules

Tijdens de opleiding van zes maanden volg je zeven modules. Elke module bestaat uit:
- zelfstudie. In een online omgeving bereid je je voor op de klassikale les;

«  klassikaal les (online of fysiek);

+ online opdrachten;

- praktijkopdrachten die je tijdens je stage gaat uitvoeren;

+ intervisie: je bespreekt met je mede-studenten de opdrachten.

Stage
Naast de lessen en zelfstudie ga je minimaal één dag per week stage lopen bij een ervaren gastouder.
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Examen

Door het grote personeelstekort

in de kinderopvang ben ik zelf

gestart als gastouder. Al snel

wisten ouders mij te vinden.”

Gastouder Marieke

Je examen bestaat uit één examendag op één van de KIKI-locaties in Nederland. Tijdens deze dag doe je je

examen Nederlands, rekenen en loopbaan- en burgerschap. Goed om te weten: heb je een herkansing nodig?

Dan heb je hier alleen recht op, als je alle lessen hebt gevolgd. De herkansing zit bij de prijs inbegrepen.

Toelatingseisen
V. Je bent 18 jaar of ouder

V. Je spreekt en schrijft goed Nederlands zodat je de taalontwikkeling van kinderen kunt stimuleren

V' Je hebt één van deze diploma's al in je bezit: mbo-1diploma, vmbo, een overgangsbewijs havo of vwo

naar het vierde jaar of een diploma Zorghulp/mbo basisopleiding Helpende Zorg en Welzijn.

V' Voldoende ervaring met het werken met kinderen. Dit wordt tijdens je intake besproken.

Wanneer kan ik starten?

Op onze website vind je de startdata.

Hoe snel heb ik mijn diploma?

De opleiding duurt gemiddeld 6 tot 8 maanden. Je bent ongeveer 12 uur per week bezig met zelfstudie en

stage. En volgt daarnaast zes keer drie uur, of drie keer zes uur les. Afhankelijk van of je voor de online of

fysieke lessen kiest.

Kosten

Opleiding tot gastouder €1.740
4Kids betaalt: € 1.325*
Jij betaalt: €415

Om te kunnen starten met je stage moet je in het bezit zijn van:
Verklaring omtrent Gedrag (VOG): € 33,85
Registratie Personenregister kinderopvang: €12
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Voorwaarden

Wij betalen het grootste gedeelte van je opleiding. Dit verwachten wij van jou:

\ binnen 8 maanden na ondertekening van de overeenkomst heb je je diploma behaald en start je met
het opvangen van kinderen;

v vanaf de start van de opvang vang je minimaal 36 maanden aaneengesloten via 4Kids op. Voor
minimaal 30 uur per maand, aan drie of meer kinderen. Bij drie kinderen betekent dit dat je elk kind
gemiddeld 7 uur per week moet opvangen.

Goed om te weten

- Behaal je je opleiding niet? Dan betaal je de € 1.325 aan ons terug + € 250 begeleidingskosten (totaal
€ 1.575).

+ Hebjeje opleiding behaald, maar stop je eerder dan 36 maanden als gastouder bij 4Kids? Dan wordt er
per maand dat je hebt opgevangen € 49 van het totaalbedrag (€ 1.575) afgehaald. Deze mindering start
vanaf 4 maanden na start van de opvang. Dit is de minimale looptijd van de ouders.

Je bent er zelf verantwoordelijk voor dat er gastouderopvang mag plaatsvinden in jouw woning. En dat je
voldoende kinderen opvangt via 4Kids. Natuurlijk bieden we je mogelijkheden om je daarin te ondersteunen.
Deze lees je op de volgende pagina.

Aanmelden

Stap 1: Meld je aan

Stap 2: Wij nemen telefonisch contact met je op. Zodat we samen je aanmelding door kunnen nemen.
Je kunt op werkdagen binnen 24 uur een telefoontje van ons verwachten. Na ons telefoongesprek
ontvang je alle informatie die je nodig hebt per mail.

Stap 3: Onze bemiddelaar uit jouw regio gaat voor je op zoek naar een stageplek. Is er een stageplek
gevonden? Dan ontvang je de overeenkomst voor het volgen van de opleiding, samen met de factuur.

Stap 4: Wij vragen een Verklaring omtrent Gedrag (VOG) voor je aan en zorgen voor registratie in het
Personenregister Kinderopvang.

Stap 5: Jij vult het formulier voor de stageovereenkomst in, en stuurt deze retour naar 4Kids. Samen met een
kopie van je diploma vooropleiding en CV.

Stap 6: Jij ontvangt van ons een aanmeldlink, zodat je je kunt aanmelden bij KIKI.

Stap 7: KIKI neemt contact met je op voor het maken van een afspraak via Zoom.

Stap 8: Is het gesprek met KIKI positief? Dan kun je starten met de opleiding tot gastouder.

Vragen?

Neem contact met ons op door te
bellen of mailen. Bellen kan via
0572-341000 (keuze 2). Ons
mailadres is: cursus@4kids.nl.

Wij helpen je graag.
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https://www.4kids.nl/opleiding-tot-gastouder/kiki/aanmelden

Na de opleiding

Wanneer je je opleiding hebt behaald, wil je natuurlijk aan de slag als gastouder. Om te werken als
gastouder moet je geregistreerd staan in het Landelijk Register Kinderopvang (LRK). Op pagina 17
laten we je zien hoe dat gaat.

Tips voor een volle gastouderopvang
Zonder gastkinderen, geen gastouderopvang. Daarom delen we hieronder een aantal tips die je kunt
gebruiken om de plekken in je gastouderopvang gevuld te krijgen.

- Onskent ons! Dus vertel vooral aan iedereen in je omgeving dat je gaat starten als gastouder en
binnenkort plek hebt.

« Breng en haal je kinderen naar en van school? Houd je oren open en ga in gesprek met andere ouders.
Misschien hoor je zo dat een ouder op zoek is naar opvang, en kun jij die oplossing bieden.

« Het klinkt misschien simpel, maar begin op tijd met het zoeken naar kinderen. Wacht niet tot het laatste
moment.

- Laat het zien dat je binnenkort start met je gastouderopvang. Bijvoorbeeld door een bericht te
plaatsen op social media en vraag iedereen die je kent om het bericht te delen. Vraag of je een poster
of promotiekaartje mag ophangen in jouw buurt. Of dat je flyers mag neerleggen bij bijvoorbeeld de
verloskundige of het consultatiebureau. Deze middelen zijn allemaal (gratis) te bestellen via Mijn 4Kids.

+ In Mijn 4Kids hebben we meerdere afbeeldingen voor je klaar staan die je kunt gebruiken bij het plaatsen
van een bericht op social media. Zo zien je volgers in één oogopslag dat je binnenkort plek hebt in jouw
gastouderopvang. (Mijn 4Kids > Downloads > Leuke extraatjes)

4Kids opvangmarkt

Maak gebruik van onze opvangmarkt. Deze is er om jou te helpen bij het vinden van gastkinderen.

«  Zorg dat je profiel op de opvangmarkt online staat, up-to-date is en goed gevuld. Denk aan een
sprekende, professionele profielfoto van jezelf en foto’s van je opvang. En leg bijvoorbeeld uit hoe een dag
eruit ziet in jouw opvang, zodat ouders een goed beeld krijgen.
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+  Geefin de titel van je profiel aan dat je plekken vrij hebt. Zo zien ouders gelijk dat je beschikbaar bent, en
hoeven ze niet eerst op je profiel te klikken.

- Zorg dat je je berichten goed in de gaten houdt en alle berichten van ouders en 4Kids beantwoordt. Ook
als de vraag niet aansluit bij jouw opvang. Dat geeft duidelijkheid voor iedereen.

+  Zoek zelf ook regelmatig op de opvangmarkt naar ouders. Ook ouders kunnen een profiel aanmaken op
de opvangmarkt. En reageer ook gerust op ouders waarvan de zoekvraag niet 100% passend is. Soms zijn
ouders flexibeler in hun wensen dan ze in eerste instantie in hun profiel benoemen.

Bemiddelaar uit jouw regio

Zodra je je hebt aangemeld voor de opleiding tot gastouder kan onze bemiddelaar bij jou uit de regio je ook
helpen met zoeken. Zij is je vaste contactpersoon en kent jouw regio goed
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INSCHRIJVING
Landelijk Register Kinderopvang

Wanneer je als gastouder wilt werken moet je geregistreerd staan in het Landelijk
Register Kinderopvang (LRK). In het LRK staan alle gastouders die zijn goedgekeurd
door de GGD. Hieronder laten we je zien hoe het inschrijven in het LRK gaat.

STAP1 STAP2

Jij levert alle documenten aan bij 4Kids: ;
BN (1) geldig certificaat Eerste Hulp aan Kinderen, I 3§l:dusnfg:ttég1lizrgzll§gheid —
(2) kopie geldig diploma en (3) kopie voor- en en voert deze in.
achterkant legitimatiebewijs. Daarnaast moet je je
(eventueel samen met huisgenoten en structureel \

aanwezigen) inschrijven in het Personenregister. \/\
STAP 3

Bemiddelaar 4Kids komt
naar de opvanglocatie voor
de risico-inventarisatie.

STAP 4
Zodra ook de risico-inventarisatie

P
STA 5 I binnen is stuurt 4Kids dit, samen met

De gemeente controleert lle d + d ¢
alle documenten op alle documenten, naar de gemeente

geldigheid. En zet het
dossier door naar de GGD.

van jouw opvanglocatie.

De gemeente
moet stap 5 t/m 12
met uiterlijk 10 weken
hebben afgerond /\
STAP 8 —
STAP 6 De GGD maakt een §
De GGD plant een STAP?7 concept-rapport op §
afspraak met je in, De GGD bezoekt de opvanglocatie (positief of negatief).
voor inspectie van : T p— OZ"“
De opvanglocatie wordt gekeurd.

de opvanglocatie. \ En de GGD vraagt jou naar je kennis
over het pedagogisch beleid en de

E E g g Melcode Kindermishandeling.

O
STAP9

STAP .lo Jij geeft akkoord op het rapport.
Heb je nog opmerkingen? Dan stuur
De GGD voegt de IR jc samen met 4Kids de zienswijze

’ eventuele zienswijze toe naar de GGD.
STAP n aan het rapport en maakt
deze definitief.

De GGD stuurt het definitieve
rapport met advies (opname LRK v
of niet) naar de gemeente.

De meeste gemeentes rekenen leges voor inschrijving in
het LRK. De hoogte van de leges kun je bij jouw gemeente
opvragen. In meerdere gevallen betalen wij mee aan de leges.

STAP 12

De gemeente stuurt de beschikking TIP Woor;je in een huurv.voniqg.; en wil je thuis

naar jou en naar 4Kids met het opvangen? Vergeet d_an niet bij je v_erhuurder te_ vragen
besluit: opname in LRK of niet. = of gastouderopvang is toegestaan in jouw woning.

Je LRK-nummer wordt in de brief —_—

bekendgemaakt. ——



Wij zijn er om jou te ondersteunen bij je gastouderopvang, zodat alles goed geregeld is en jij alle
aandacht hebt voor de kinderen die je opvangt. Van opleiding tot doorontwikkeling. Van papierwerk
tot pedagogische ondersteuning.

Betrouwbaar

Vertrouwen is de basis van samenwerken. We zijn
eerlijk in wat wel en niet kan, zodat je weet wat je aan
ons hebt en wat mogelijk is. Je kunt ons vertrouwen
in wat we zeggen én doen. Afspraak is afspraak.

Samen

Van Groningen tot Zeeland. We hebben in iedere regio
een betrokken bemiddelaar die met je meedenkt. Zij
kent de regio goed en is je vaste contactpersoon.
Daarnaast hebben we een bevlogen team op kantoor.

We houden de lijnen kort en persoonlijk. En doen
het samen. Dat merk je als je met ons belt en als we
langskomen.

Deskundig

De laatste ontwikkelingen, wet- en regelgeving:

wij zitten er bovenop en nemen je daarin mee.

We zijn snel, duidelijk en transparant in wat we
communiceren. En communiceren alleen als we het
zeker weten.

Onze pedagogen zijn er om jou, ouders en
bemiddelaars te ondersteunen. En met een
uitgebreid aanbod aan ontwikkelingsmogelijkheden
zorgen we ervoor dat kinderen zich optimaal kunnen
ontwikkelen.

Alles voor goede gastouderopvang.

Daar doen we het voor.
Onze gezichten Nieuwsgierig naar wie de

gezichten achter gastouderbureau 4Kids zijn?
Die zie je hier.
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https://www.4kids.nl/over-ons
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8141 AG Heino
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